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PREDLOG PRAVILNIKA O SPREMEMBAH PRAVILNIKA O DOLOCANJU PLAC IN DRUGIH
PREJEMKOV FUNKCIONARJEV, CLANOV NADZORNEGA ODBORA IN DELOVNIH TELES
OBCINSKEGA SVETA OBCINE ZIROVNICA TER DRUGIH ORGANOV OBCINE ZIROVNICA

uvobD

Sedaj veljavni Pravilnik o dolocanju plaC in drugih_prejemkov funkcionarjev, Clanov nadzornega
odbora in delovnih teles Obcinskega sveta Obcine Zirovnica ter drugih organov Obcine Zirovnica
(Uradni list RS, st. 56/11) v zadnjem odstavku 6. ¢lena doloca, da letni znesek sejnin, vkljucno s
sejninami za seje delovnih teles obCinskega sveta, ki se izplata posameznemu ¢lanu obcinskega
sveta, ne sme presegati 15% letne place Zupana. Dolocba je bila vnesena v pravilnik v skladu s
takrat veljavnim Zakonom o lokalni samoupravi. V skladu z varcevalnimi ukrepi, ki jih je v Zakonu o
lokalni samoupravi predvidel Zakon za uravnotezenje javnih financ, je bila viSina letnega zneska
prepolovljena in sicer na 7,5 % letne place Zupana. Glede na posamezne viSine sejnin za udelezbo
na sejah organov obcine in delovnih teles, letni znesek 7,5 % za posameznega clana obcinskega
sveta Obcine Zirovnica ni bil nikoli presezen.

Ker pa je omenjeni ukrep kljub odpravi nekaterih varcevalnih ukrepov ostal trajen ter v skladu s
priporoCili Sluzbe za lokalno samoupravo pri Ministrstvu za javno upravo v postopku strokovne
pomoCi obcinam (pregled ustreznosti statuta, poslovnika obcinskega sveta in poslovnika
nadzornega odbora) je omenjeno dolo¢bo potrebno uskladiti z veljavno zakonodajo.

OCENA FINANCNIH POSLEDIC

Sprejem predlaganega pravilnika ne bo imel financnih posledic za obcinski proracun.

PREDLOG PRAVILNIKA

Na podlagi 34.a clena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, St. 94/07-UPB2, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 76/16-Odl. US in 30/18) in 18. ¢lena Statuta Obcine Zirovnica
(Uradni list RS, st. 55/11-UPB1, 76/12, 19/13, 50/14, 85/16 in 7/17-popr.) je Obcinski svet ObCine
Zirovnica na svoji ____ seji dne sprejel

PRAVILNIK
o spremembah pravilnika o dolocanju plac in drugih prejemkov funkcionarjev, ¢lanov
nadzornega odbora in delovnih teles ObCinskega sveta Obcine Zirovnica ter drugih
organov Obcine Zirovnica

1. clen
V 6. Clenu Pravilnika o dolocanju plaC in drugih prejemkov funkcionarjev, Clanov nadzornega
odbora in delovnih teles Obcinskega sveta Obcine Zirovnica ter drugih organov Obcine Zirovnica
(Uradni list RS, st. 56/11) se v Cetrtem odstavku Stevilka » 15« nadomesti s Stevilko »7,5« ter doda
nov stavek: »Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno dobo.«




2. Clen
Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 007-0004/2011
Datum: 5
Zupan
Leopold Pogacar

OBRAZLOZITEV

V 1. ¢lenu pravilnika je viSina letnega zneska usklajena z viSino letnega zneska za posameznega
¢lana obcinskega sveta, kot jo dolo¢a 34.a ¢len Zakona o lokalni samoupravi na podlagi 128. ¢lena
Zakona za uravnotezenje javnih financ.

V 2. ¢lenu je dolocen zacetek veljavnosti spremembe pravilnika.

V skladu z navedenim predlagamo, da Obcinski svet Obcine Zirovnica v skladu z 18. ¢enom
Statuta Obcine Zirovnica (Uradni list RS st. 55/11-UPB1, 76/12, 19/13, 50/14, 85/16 in 7/17-popr.)
sprejme naslednji

SKLEP:

Sprejme se Pravilnik o spremembah pravilnika o dolocanju plac in drugih prejemkov
funkcionarjev, c¢lanov nadzornega odbora in delovnih teles Obcinskega sveta Obcine
Zirovnica ter drugih organov Obcine Zirovnica.

Stevilka: 007-0004/2011
Datum: 30.05.2018

Pripravila:
Monika KUSTERLE, univ. dipl. prav. 5
Leopold POGACAR
ZUPAN

CLEN, KI SE SPREMINJA

6. Clen
Clanom obdinskega sveta (razen podzupanu), predsedniku in &anom nadzornega odbora,
predsedniku in ¢lanom delovnih teles ter ¢lanom v drugih organih Obcine Zirovnica, pripada
sejnina za udelezbo na sejah organov obcine in delovnih teles v naslednji visini:
1. Obcinski svet:
- udelezba na redni seji v viSini 3 % place Zupana,
- udelezba na izredni seji v visini 2 % place Zupana,
- udelezba na nadaljevanju redne seje v visini 2 % place zupana,
- vodenije seje obcinskega sveta v odsotnosti zupana in podzupana v visini 4 % place Zupana.
2. Odbor ali delovno telo obcinskega sveta:
- vodenije seje v visini 3 % place zupana,
- udelezba na seji v visini 2 % place zupana.



3. Nadzorni odbor:

- vodenije seje v viSini 5 % place zupana (vkljucuje tudi porocanje obcinskemu svetu),
- udelezba na seji v visini 3 % place zupana,

- izvedba nadzora — en ¢lan v viSini 5 % place zupana,

- izvedba nadzora — dva clana v viSini 4 % place Zupana,
- izvedba nadzora — trije ¢lani v viSini 3 % place Zupana.
4. Svet za varstvo uporabnikov javnih dobrin:

- vodenije seje v visini 3 % place zupana,

- udelezba na seji v visini 2 % place zupana.

5. Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu:

- vodenije seje v visini 3 % place zupana,

- udelezba na seji v visini 2 % place zupana.

6. Odbor za razpolaganje s sredstvi pozarnega sklada:

- vodenije seje v visini 3 % place zupana,

- udeleZba na seji v visini 2 % plaCe zupana.

7. Stab civilne zascite:

- vodenije seje v visini 3 % place Zupana,

- udelezba na seji v visSini 2 % place zupana.

Clanom obcinske volilne komisije pripada sejnina za udelezbo na sejah, kadar le-te niso v sklopu
izvedbe lokalnih volitev, v viSini 2 % pla¢e Zupana, za vodenje take seje pa v viSini 3 % place
Zupana.

Za Clanstvo v drugih organih obcine, katerih ustanovitev in naloge se dolocijo z zakonom, se viSina
sejnine dolo¢i z aktom o ustanovitvi.

Letni znesek sejnin vkljucno s sejninami za seje delovnih teles obcCinskega sveta, ki se izplaca
posameznemu Clanu obcinskega sveta, ne sme presegati 15% letne place Zupana.



