Opozorilo: Neuradno preciS€eno besedilo pravnega akta predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega lokalna skupnost ne jamci odSkodninsko ali kako drugace.
Neuradno preciS¢eno besedilo Odloka o organizaciji in delovnhem podrocju ob¢inske uprave
Obgine Zirovnica obsega:
— Odlok o organizaciji in delovnem podrogju obginske uprave Obgine Zirovnica (Uradni vestnik
Gorenjske, §t. 35/2003 z dne 25.11.2003),
— Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o organizaciji in delovhem podro¢ju ob¢inske uprave
Obgine Zirovnica (Uradni list RS, $t. 89/2009 z dne 06.11.2009).

ODLOK 3
o organizaciji in delovnem podrocju obé&inske uprave Ob¢ine Zirovnica

(neuradno preciséeno besedilo st. 1)
|. TEMELJNE DOLOCBE

1. ¢len

(1) Ta odlok dologa novo organizacijo in delovno podrogje ob&inske uprave obéine Zirovnica
(v nadaljevanju: obcCinske uprave), ki je bila ustanovljena z Odlokom o organizaciji in delovnem podrocju
obcinske uprave Obcine Zirovnica (Uradni list Republike Slovenije §t. 24 / 10.4. 1999 in §t. 69 / 26. 8.
1999)

(2) S tem odlokom se ustanovi organ obcinske uprave ter doloCi njegovo delovno podrodje
(v nadaljevanju: organ obg¢inske uprave).

(3) Organ obcinske uprave neposredno izvaja upravne naloge obcine.

(4) Pri svojem delu je obcinska uprava samostojna in deluje v okviru Ustave Republike
Slovenije, zakonov, statuta obgine Zirovnica, odlokov in drugih veljavnih predpisov.

(5) Obcinska uprava izvaja tudi strokovne naloge za potrebe drugih oseb javnega prava,
katerih ustanovitelj je obc&ina, €e je v njihovem ustanovnem aktu tako dolo€eno.

2. ¢len

(1) V odloku uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, se uporabljajo kot nevtralni
za moske in Zenske.

3. ¢len

(1) Posamezni izrazi, uporabljeni v tem odloku, imajo naslednji pomen:
1.1 Upravne naloge: upravne naloge so vse naloge, ki jih v skladu z zakonom za ob¢ino izvaja obCinska
uprava kot izvirne ali s strani drzave prenesene naloge.

1.2 Obcinska uprava: enovit upravni organ, ki je ustanovljen za opravljanje upravnih nalog.

1.2.1 Rezijski obrat: notranja organizacijska enota, ki se lahko ustanovi s tem odlokom na podrocju
okolja, prostora, gospodarskih javnih sluzb, gospodarstva in nepremicnin.

.3 Predstojnik obCinske uprave: je Zupan, ki usmerja in nadzira ob¢insko upravo.

.4 Direktor obc&inske uprave: je javni usluzbenec, ki kot uradnik na poloZaju neposredno vodi delo
obdinske uprave.

1.5 Akt o sistemizaciji: je pravilnik o sistemizaciji delovnih mest, ki ga sprejme Zupan.
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1.6 Notranja revizija: je dejavnost neodvisnega in nepristranskega preverjanja ter svetovanja,
namenjeno izboljSevanju poslovanja.

4. ¢len

(1) Upravne naloge so vse naloge, ki jih v skladu z zakonodajo na podro&ju lokalne
amouprave izvaja ob¢inska uprava za zadovoljevanje potreb svojih prebivalcev in sicer:
IzvrSilne naloge: izvrSevanje zakonov, podzakonskih aktov ter ob&inskih predpisov;
Indpekcijski nadzor: izvajanje inSpekcijskega nadzora nad izvajanjem predpisov;
Sodelovanije pri oblikovaniju politik razvoja posameznih podrogij: pripravljanje predlogov splosnih in
posamicnih aktov ter drugih gradiv in zagotavljanje strokovne pomoci pri oblikovanju politik;
1.4 Razvojne naloge: spremljanje stanja na podrocjih, ki so v pristojnosti ob€ine in skrb za njihov razvoj
v skladu s sprejeto politiko obcCine;
1.5 lzvajanje in razvoj gospodarskih javnih sluzb;
1.6 Upravljanje premozenja obgine.
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5. €len
(1) Obginsko upravo usmerja in nadzira Zupan. Zupan je predstojnik ob&inske uprave.

(2) Delo obcinske uprave neposredno vodi direktor ob&inske uprave.

6. clen
(1) Obcinska uprava izvr8uje predpise, ki jih sprejemata obcinski svet in Zupan.

(2) Obcinska uprava izvrSuje tudi zakone in druge predpise drzave, kadar se v skladu z
zakonom odlo¢a o upravnih stvareh iz drzavne pristojnosti.

(3) Obcginska uprava odgovarja Zupanu za stanje na podroCju, za katerega je bila
ustanovljena, spremlja stanje in razvoj na mati¢nih podrodjih, pravoasno opozarja na pojave, Ki jih
ugotovi pri izvajanju zakonov in drugih predpisov, daje pobude in predloge za reSevanje vprasanj na
svojih podrocjih in opravlja druge strokovne zadeve.

7. ¢len

(1) Obginska uprava skrbi za obveSc€anje javnosti o nacinu svojega poslovanja ter
uresni¢evanja pravic strank.

(2) Pri poslovanju s strankami mora obcinska uprava zagotoviti spoStovanje njihove
osebnosti ter osebnega dostojanstva ter zagotoviti, da &im hitreje in &im laZje uresniCujejo svoje pravice
in pravne Koristi.

(3) Obcinska uprava je dolzna omogoditi strankam posredovanje pripomb in kritik glede
svojega dela ter te pripombe in kritike obravnavati ter nanje odgovarjati v razumnem roku. Kot razumni
rok se Steje €as, ki je potreben, da se pripombe proucijo, preverijo in pripravi odgovor.

(4) Nacin poslovanja s strankami, nacin zagotavljanja obvesc¢anja javnosti, nacin zagotovitve
moznosti posredovanja kritik in pripomb, njihovega obravnavanja in odgovarjanja nanje, poslovanje z
dokumentarnim gradivom, poslovni ¢as, uradne ure ter druga vprasanja nacina delovanja obcCinske
uprave ureja zupan ali direktor obCinske uprave, ¢e ga za to pooblasti Zupan.

8. ¢len



(1) Obcinska uprava pri opravljanju nalog iz svoje pristojnosti sodeluje z drugimi lokalnimi
skupnostmi in z zdruzenji lokalnih skupnosti, z ob&inskimi javnimi sluzbami, upravno enoto ter drugimi
drzavnimi organi.

9. ¢len

(1) Obcginska uprava za svoje storitve lahko zaraCunava pristojbine samo v skladu z
zakonom. Visino pristojbine za posamezno storitev zaraCunava na podlagi cenika, ki ga sprejme Zupan
obcine. Za zaraCunane pristojbine izdaja uporabnikom racune.

10. ¢len

(1) O upravnih stvareh iz obc&inske pristojnosti odlo¢a na prvi stopnji ob¢inska uprava, na
drugi stopnji pa zupan, e ni z zakonom drugace dolo¢eno. Na drugi stopnji upravnega postopka ne
sme voditi oseba, ki je postopek vodila na prvi stopniji.

(2) O pritozbah zoper posami¢ne akte, ki jih v zadevah iz drzavne pristojnosti in na podlagi
javnih pooblastil na prvi stopnji izdaja obc&inska uprava, odlo¢a ministrstvo, pristojno za ustrezno
podrocje, oziroma njegov organ v sestavi.

(3) O zakonitosti dokonénih posami¢nih aktov organov obcinske uprave v upravnem sporu
odloca pristojno sodisce.

11. ¢len

(1) V skladu s sistemizacijo delovnih mest ob&inske uprave opravljajo naloge obginske
uprave javni usluzbenci na uradniskih in strokovno tehniénih delovnih mestih.

(2) In3pekcijsko nadzorstvo neposredno opravljajo obdcinski inSpektorji kot delavci s
posebnimi pooblastili, ki morajo izpolnjevati pogoje, predpisane z zakonom o upravi.

12. ¢len

(1) Javni usluzbenec obcinske uprave opravlja naloge dolo¢ene z zakoni in drugimi predpisi
v skladu s pristojnostmi, navodili in pooblastili, ki jih ima.

(2) Javni usluzbenec mora svoje naloge opravljati strokovno, vestno, hitro, nepristransko ter
kvalitetno in pri tem uposStevati le javni interes in konkretne okoli$&ine primera. Pri svojem delu ravna po
pravilih stroke in se v ta namen stalno usposablja ter izpopolnjuje, pri ¢emer pogoje za strokovno
izpopolnjevanje in usposabljanje zagotavlja delodajalec.

(3) Javni usluzbenec mora delovati politi€no nevtralno in nepristransko. Mora biti lojalen do
delodajalca, spostljiv tako v odnosih z uporabniki storitev ob¢inske uprave, kot v odnosih z nadrejenimi,
sodelavci in podrejenimi. Pri opravljanju javnih nalog ne sme ravnati samovoljno ali v Skodo katerekoli
osebe, skupine, osebe javnega ali zasebnega prava, primerno mora upostevati pravice, dolZznosti in
ustrezne interese le teh. Svojo pravico do odloanja po prosti presoji mora uresni¢evati nepristransko
in ob upostevanju meril, dolo€enih v predpisih.

(4) Javni usluzbenec ne sme dovoliti, da je pri opravljanju javnih nalog njegov zasebni interes
v nasprotju z njegovimi pooblastili. Odgovoren je, da se izogiba vsakemu nasprotovanju interesov,
bodisi, da je to navzkrizje resni¢no ali mozno. Svojega polozaja ne sme izkoriSCati za svoj zasebni
interes.

(5) Javni usluzbenec mora gospodarno in u€inkovito uporabljati javna sredstva, s ciljem
doseganja najboljsih rezultatov ob enakih stroSkih oziroma enakih rezultatov ob najnizjih stroskih.



(6) Javni usluzbenec mora vselej ravnati tako, da ohranja in krepi ugled obginske uprave ter
zaupanje javnosti v postenost, nepristranskost in u€inkovitost opravljanja javnih nalog.

(7) S primernim upoStevanjem pravice do dostopa do uradnih informacij je javni usluzbenec
dolzan, da ustrezno in z vso potrebno zaupnostjo obravnava vse informacije in dokumente, ki jih je
pridobil med zaposlitvijo.

13. ¢len

(1) Polozaj, na katerem se opravljajo naloge vodenja obcinske uprave, je polozaj direktorja
obcinske uprave.

(2) Direktor obg&inske uprave:
— neposredno vodi ob¢insko upravo,
— organizira in koordinira delo delavcev obginske uprave,
— razporeja delo med delavce obc&inske uprave,
— skrbi za delovno disciplino,
— izdaja odlogbe v upravnih postopkih na prvi stopniji,
— opravlja najzahtevnejSe strokovne naloge v obginski upravi,
— vodi ali sodeluje v projektnih skupinah,
— skrbi za zakonito, u€inkovito in smotrno opravljanje nalog ob&inske uprave
— opravlja naloge pooblas€enca za varnost in zdravje ter zasCite in reSevanja.

14. ¢len

(1) O zaposlitvi v ob¢&inski upravi in o imenovaniju javnih usluzbencev v naziv odlo¢a Zupan.

(2) Direktorja ob&inske uprave imenuje na poloZaj Zupan.

15. ¢len

(1) Direktor ob&inske uprave mora:
— imeti univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo,
— izpolnjevati pogoje, ki so potrebni za odlo¢anje v upravnem postopku ter
— izpolnjevati druge pogoje v skladu z aktom o sistemizaciji delovnih mest.

16. ¢len

(1) Direktor obginske uprave je za svoje delo in za delo obCinske uprave odgovoren Zupanu.

17. ¢len

(1) Delo ob€inske uprave je javno in se uresni€uje z uradnimi sporodili in dajanjem informacij
sredstvom javnega obveSCanja, z udelezbo na konferencah, okroglih mizah in drugih oblikah
sodelovanja s predstavniki javnega obveS&anja ter na druge nacine, ki omogocajo javnosti, da se
seznani z delom obcinske uprave.

(2) O delu obcinske uprave obveSCajo javnost Zupan, direktor obcinske uprave in
usluzbenec, zadolzen za stike z javnostjo, po pooblastilu Zupana ali direktorja pa tudi drugi javni
usluzbenci.

(3) Obcinska uprava v svetovnem spletu objavlja katalog informacij javnega znacaja in
posreduje informacije o svojem delu.



Il. NOTRANJA ORGANIZACIJA OBCINSKE UPRAVE IN NJENO DELOVNO PODROCJE

18. ¢len

(1) Notranja organizacija oblinske uprave mora biti prilagojena poslanstvu in nalogam
obcinske uprave ter procesom, ki potekajo v ob¢inski uprauvi.

(2) Organizacija ob¢&inske uprave mora zagotavljati:
— strokovno, uginkovito, racionalno in usklajeno izvr§evanje nalog,
— smotrno organizacijo in vodenje dela v upravi,
— koordinirano opravljanje nalog in u€inkovito opravljanje projektnih nalog,
— ucinkovit notranji nadzor nad opravljanjem nalog in vrednotenje kvalitete opravljenih nalog,
— usmerjenost oblinske uprave k uporabnikom njenih storitev ter
— ucinkovito sodelovanje z drugimi organi in institucijami.

19. ¢len

. (1) Zaizvajanje upravnih nalog se v ObCini Zirovnica ustanovi enovit organ Obginska uprava
Obcine Zirovnica.

20. ¢len

(1) Za opravljanje dejavnosti gospodarskih javnih sluzb, ki jih neposredno izvaja uprava, se
lahko ustanovi nesamostojni reZijski obrat.

(2) RezZijski obrat se lahko ustanovi, kadar tako dolo€a zakon ali kadar zaradi majhnega
obsega ali znadilnosti gospodarske javne sluzbe iz tehni€nih ali ekonomskih razlogov ni smotrno za tako
gospodarsko javno sluzbo ustanoviti javnega podjetja ali podeliti koncesijo.

(3) Rezijski obrat se ustanovi kot notranja organizacijska enota pri obCinski upravi. Za
delovanje rezijskega obrata se upoStevajo predpisi na podro€ju gospodarskih javnih sluzb.

(4) Delovno podrocje rezijskega obrata se natanéneje doloCi z aktom o sistemizaciji.

21. €len

(1) Ob¢inska uprava pripravlja:

— predloge programov in finan¢nih nacrtov za proracun,

— izvr8uje proradun,

— opravlja nadzor nad izvajanjem proracunsko financiranih dejavnosti in sicer po namenu, obsegu in
dinamiki porabe ter pripravlja porocila in predloge iz svojega delovnega podrocja,

— upravlja s premozenjem obcine in opravlja nadzor nad upravljanjem premozenja obc€ine, ki je
preneseno v upravljanje posameznim drugim upravljavcem in

— pripravlja predloge razvojnih ter drugih programov in nadrtov iz svojega podrocja dela.

(2) Obcinska uprava je pristojna za vodenje zbirke informacij javnega znacaja.

22. ¢len

(1) Za izvedbo nalog, ki zahtevajo sodelovanje delavcev razlicnih podrocij, se lahko
oblikujejo projektne skupine ali druge oblike sodelovanja.



(2) Projektne skupine ali druge oblike sodelovanja se oblikujejo predvsem takrat, kadar
naloge projektne skupine ali druge oblike sodelovanja presegajo obstojeCo sistemizacijo ali kadar v
okviru rednega delovnega ¢asa ni mogoce zagotoviti izvedbo navedenih nalog.

(3) Projektno skupino ali drugo obliko sodelovanja lahko dolo€i Zupan. Z aktom o ustanovitvi
projektne skupine ali druge oblike sodelovanje se doloCi sestavo in vodjo projektne skupine, njene
naloge, roke za izvedbo nalog, potrebna sredstva in druge pogoje za delo projektne skupine.

(4) Projektna skupina ali druga oblika sodelovanja se oblikuje za ¢as trajanja projekta.

23. ¢len

(1) Obcinska uprava opravlja strokovne, upravne, organizacijsko-tehni¢ne in administrativne
naloge na podrodju:
— splodnih zadev,
—  razvoja,
— javnih financ,
— gospodarskih dejavnosti in kmetijstva,
— druzbenih dejavnosti,
— varstva okolja, gospodarskih javnih sluzb in infrastrukture,
— urejanja prostora,
— upravljanja z nepremi¢ninami v lasti obcine,
— prometa,
— stanovanjskega gospodarstva,
— zaScite in reSevanja,
— inSpekcijskega nadzorstva,
— obcinskega redarstva.

Obcinska uprava opravlja tudi druge naloge iz pristojnosti ob&ine.

24, clen

(1) Na podroé¢ju splosnih zadev opravlja ob¢inska uprava naslednje naloge:
A) sploSne pravne zadeve:
—zastopanje obcine pred sodis¢i in drugimi upravnimi organi,
—vodenje upravnega postopka na drugi stopniji.
B) kadrovske zadeve:
—priprava in izvajanje s proraCunom sprejetega nacrta delovnih mest in kadrovskega nacrta,
—izvajanje drugih kadrovskih zadev.
C) naloge v zvezi z informatizacijo dela obc&inske uprave:
—razvoj in upravljanje ob¢&inskega informacijskega sistema,
—izvajanje nacrta nabav za razvoj informacijskega sistema,
—vzdrZevanje informacijske tehnologije in strojne opreme.
D) naloge v zvezi z vzdrzevanjem prostorov in opreme obc&inske uprave;
E) naloge v zvezi z nabavo opreme in potroSnega materiala za delo obcinske uprave;
F) naloge Glavne pisarne:
—vodenje in usklajevanje ter nadzor nad pretokom dokumentov,
—organizacija pisarniS8kega poslovanja in hrambe dokumentarnega gradiva in
—nudenje informacij strankam o poteku upravnih postopkov.

(2) Na podrocju splosnih zadev opravlja ob¢inska uprava tudi naslednje naloge:
A) v zvezi z delovanjem vaskih odborov,
B) v zveziz delovanjem organov obcine in obginsko volilno komisijo,
C) na podrocju vodenja zbirk obcinskih predpisov in kataloga informacij javnega znacaja,
D) na podrogju stikov z javnostjo, informiranjem ter obve&€anjem javnosti,
E) protokol,
F) na podrocju mednarodnega sodelovanja.



(3) Obginska uprava opravlja tudi druge upravne in strokovno tehniéne naloge na podrocju

splo$nih zadev:

strokovna pomo¢ drugim v okviru ob&inske uprave,

finanéna opravila po pooblastilu Zupana,

javna narocila po pooblastilu Zupana,

priprava splosSnih in posami¢nih aktov, porocil in drugih gradiv ter druga dela po nalogu ali
pooblastilu Zupana oziroma direktorja uprave.

25. ¢len

Na podro€ju razvoja opravlja ob¢inska uprava naslednje naloge:
pospeSevanje razvoja gospodarstva in turizma,
pospeSevanje razvoja obrti,
pospesevanje razvoja kmetijstva in podezelja,
priprava ob&inskega, regionalnega, subregionalnih in podro€nih razvojnih strategij in programov.

26. ¢len

(1) Na podro¢ju javnih financ opravlja ob¢inska uprava naslednje naloge:

finan¢ne naloge:

—strokovne naloge pri pripravi in izvajanju ob€inskega proracuna ter izdelavi zaklju¢nega racuna
proracuna,

—finan€no operativne naloge za potrebe izvajanja financnih nacrtov organov obcine in obc&inske
uprave,

—spremljanje in nadziranje porabe sredstev pri neposrednih proradunskih uporabnikih in
obvescanje zupana in direktorja o morebitnih nepravilnostih ter predlaganje ustreznih ukrepov,

—neposredno upravljanje finanénega premozenja obcine in

—sodelovanje pri usklajevanju postopkov in ukrepov vseh pristojnih uradov pri upravljanju z
obd&inskim premoZenjem.

racunovodske naloge:

—vodenje proradunskega racunovodstva in radunovodstva drugih neposrednih uporabnikov
proracuna,

—vodenje centralne evidence premozenja obCine in pravnih oseb v lasti ob&ine in

—sodelovanje pri usklajevanju postopkov in ukrepov vseh pristojnih uradov pri upravljanju z
obd&inskim premoZenjem.

izvajanje investicij iz nacrta razvojnih programov:

—finanéni nadzor nad izvajanjem investicij pri investicijskih projektih na podro&ju komunalne
infrastrukture, infrastrukture na podroc¢ju druzbenih dejavnosti, stanovanjske gradnje in investicij
obcinske uprave, ki so s sprejetim proracunom vklju€ene v nacrt razvojnih programov.

Predpisovanje obcinskih davkov in dajatev

—priprava sploSnih in posamicnih aktov v zvezi z obCinskimi davki in dajatvami,

—izvedba postopkov odmere in pobiranja,

—izdelava in vzdrzevanje baz podatkov za potrebe odmere in pobiranja.

(2) Obginska uprava opravlja tudi druge naloge na podrocju javnih financ:
strokovna pomo¢ drugim v okviru ob¢inske uprave,
finan€na opravila po pooblastilu Zupana,
javna narocila po pooblastilu Zupana,
priprava splosSnih in posamicnih aktov, poro€il in drugih gradiv ter druga dela po nalogu ali
pooblastilu Zupana oziroma direktorja uprave.

27. €len

Na podrocju gospodarstva in kmetijstva opravlja obCinska uprava naslednje naloge:
izvaja upravne naloge na podro¢ju turizma in trgovine,



na

pripravlja predloge ukrepov pospesevanja drobnega gospodarstva, turizma in kmetijstva,

izvaja ukrepe pospeSevanja drobnega gospodarstva, turizma in kmetijstva,

izvaja ukrepe, povezane z odpravo posledic in pomo¢mi ob naravnih in drugih nesre€ah, ki
prizadenejo kmetijstvo,

finanéna opravila po pooblastilu Zupana,

strokovna pomo¢ drugim v okviru ob&inske uprave,

priprava splosnih in posamiénih aktov, porocil in drugih gradiv ter drugo delo po nalogu ali
pooblastilu Zupana ali direktorja ob&inske uprave.

28. ¢len

Na podroc¢ju druzbenih dejavnosti opravlja obCinska uprava upravne naloge, ki se nanasajo
razvoj vseh dejavnikov na podrocju druzbenih dejavnosti, delovanje javnih zavodov, katerih

ustanoviteljica ali soustanoviteljica je obCina in razvoj naslednjih podrogij:

A)
B)

Izobrazevanje in predSolska vzgoja ter odlo¢anje o pladilih starSev za programe vrtca;

Kultura, varstvo kulturne dediScine;

Socialno varstvo;

Sport;

Zdravstvo, obvezno zdravstveno zavarovanje oseb, ki niso zavarovane iz drugega naslova ter

izdajanje odloc¢b in podelitev koncesij s podro¢ja druzbenih dejavnosti;

Dejavnost mladih;

Druge upravne in strokovno tehni¢ne naloge iz podro¢ja urada:

—strokovna pomo¢€ drugim v okviru ob¢inske uprave,

—finan¢na opravila po pooblastilu Zupana,

—javna narocila po pooblastilu Zupana,

—priprava splodnih in posamicnih aktov, porocil in drugih gradiv ter druga dela po nalogu ali
pooblastilu Zupana oziroma direktorja uprave.

29. ¢len

(1) Na podrocju varstva okolja, gospodarskih javnih sluzb in infrastrukture opravlja obCinska

uprava upravne naloge iz naslednjih podrocij:

razvoj komunalnega in vodnega gospodarstva, varstva okolja in energetike,

gospodarjenje s komunalno infrastrukturo,

organizacija in izvajanje gospodarskih javnih sluzb,

oskrba z vodo,

odvajanje in &iS¢enje odpadnih komunalnih vod,

odvajanje meteorne vode,

ravnanje z odpadki (odvoz, deponiranje, zbirni centri, ekoloski otoki, prebiranje odpadkov),
pokopaliSka in pogrebna dejavnost,

urejanje in vzdrzevanje javnih povrSin (zelenic, parkov, parkiri§¢, avtobusnih postajaliS¢, otroskih
igris¢ ipd.),

vzdrzevanje javne razsvetljave,

organizacija oblik in nacinov izvajanja gospodarskih javnih sluzb (javno podjetje, koncesija, in
drugo),

priprava splosnih in posamiénih aktov, s katerimi se ureja nacin izvajanja posameznih javnih sluzb,
priprava aktov, s katerimi se organizira izvajanje javnih sluzb,

sodelovanje v organih javnih zavodov in javnih podijetij, ki izvajajo gospodarske javne sluzbe,
spremljanje poslovanja javnih zavodov in javnih podjetij po ob¢inah in dejavnostih,

priprava predlogov cen izvajanja javnih sluzb,

priprava razvojnih programov in sodelovanje pri pripravi razvojnih programov javnih zavodov,
podjetij in izvajalcev javnih sluzb,

nadzor nad izvajalci obveznih in neobveznih javnih sluzb,

upravljanje in skrb za grafi€ne in atributne podatke katastra komunalnih naprav;



(2) Druge upravne in strokovno tehni¢ne naloge s podrocja varstva okolja, gospodarskih

javnih sluzb in infrastrukture so:

strokovna pomo¢ drugim v okviru ob&inske uprave,

finanéna opravila po pooblastilu Zupana,

javna narocila po pooblastilu Zupana,

priprava splosSnih in posamicnih aktov, poro€il in drugih gradiv ter druga dela po nalogu ali
pooblastilu Zupana oziroma direktorja uprave.

30. ¢len

Na podroc€ju urejanja prostora opravlja ob&inska uprava naslednje naloge:
izvajanje dejavnosti upravljanja prostorskega informacijskega sistema (PIS), ki obsega pridobivanje,
obdelovanje in posredovanje podatkov in informacij geoinformacijske narave, in sicer z namenom
nudenja storitve posredovanja kakovostnih podatkov glede stvarnih in pravnih lastnosti in znacilnosti
vseh vrst nepremi¢nin na obmocju obc€ine, za potrebe odmere davkov in dajatev ob&ne in za potrebe
razvoja in nacrtovanja prostora,
prostorsko planiranje, urbanisti¢no in krajinsko nacrtovanje,
prostorski razvoj ob&ine in skladnost s programi obalnih ob¢in, regije in drzave,
priprava lokacijskih informacij o moznih lokacijah in pogojih za graditev ter druge posege v prostor,
pripravo prostorskih planskih in izvedbenih aktov ob¢ine (gradiva za program priprave prostorskih
izvedbenih aktov, organizacijsko tehniéne naloge v zvezi s pripravo in sprejemanjem aktov v skladu
s predpisi 0 urejanju prostora, naselij in drugih posegov v prostor, oblikovanje razpisnih pogojev za
pridobivanje ponudb, razpise in natecaje, ...),
vzpostavitev in vodenje podatkov o prostorskih aktih, upravljanje in skrb za grafi¢ne in atributne
podatke o prostorskih aktih,
informacijska podpora pri izdajanju lokacijskih informacij o moznih lokacijah in pogojih za graditev
ter druge posege v prostor.

31. élen

(1) Na podroc&ju upravljanja z nepremiéninami v lasti obCine opravlja ob&inska uprava

naslednje naloge:

evidentiranje in vrednotenje premoZzenja v lasti ob¢ine,

gospodarjenje in upravljanje z objekti v lasti ob¢ine,

nadzor nad izvajanjem nalog upravljanja in gospodarjenja s poslovnimi prostori in drugo javno
infrastrukturo, ki jo uporabljajo izvajalci na podro&ju druzbenih dejavnosti,

izvedba prodaje obclinskega premoZzenja, ki je s sprejetim proratunom vklju€ena v nacrt prodaje
premozenja,

pridobivanje nepremi¢nega premoZenja, ki je potrebno za izvedbo nacrta razvojnih programov,
gospodarjenje in upravljanje z zeml;jis€i in javnimi povrsinami,

opremljanje zemljiS&, ki so namenjena gradniji.
(2) Druge upravne in strokovno tehni¢ne naloge s podrocja upravljanja z nepremiéninami

strokovna pomo¢ drugim v okviru obc&inske uprave,

finan¢na opravila po pooblastilu Zupana,

javna narocila po pooblastilu Zupana,

priprava splosSnih in posamicnih aktov, poro€il in drugih gradiv ter druga dela po nalogu ali
pooblastilu Zupana oziroma direktorja uprave.

32. ¢len
(1) Na podroc¢ju prometa opravlja ob&inska uprava naslednje naloge:

vzpostavitev in vodenje katastra cest in banke cestnih podatkov, upravljanje z ob¢&inskimi cestami,
urejanje in razvoj prometa,



vodenje postopkov in odlo€anje v zadevah iz podrocja cestnega prometa,
upravljanje in skrb za grafi¢ne in atributne podatke iz podrocja cestnega prometa (kataster ob¢inskih
cest in prometne signalizacije ter drugih vsebin).

(2) Druge upravne in strokovno tehni¢ne naloge s podrocja prometa so:
strokovna pomo¢ drugim v okviru ob¢inske uprave,
finanéna opravila po pooblastilu Zupana,
javna narocila po pooblastilu Zupana,
priprava splosnih in posamiénih aktov, poroCil in drugih gradiv ter druga dela po nalogu ali
pooblastilu Zupana oziroma direktorja uprave.

33. ¢len

(1) Na podrocju stanovanjskega gospodarstva opravlja ob¢inska uprava naslednje naloge:
pripravlja ob¢inski stanovanjski program,
vodi evidenco obginskih stanovanj,
izvaja postopke oddaje ob¢inskih stanovanj v najem,
izvaja investicije in skrbi za upravljanje ob¢inskih stanovanj,
izvaja pravice ob&anov na podlagi stanovanjskega zakona.

(2) Druge upravne in strokovno tehni¢ne naloge s podrocja stanovanjskega gospodarstva

strokovna pomo¢ drugim v okviru ob¢inske uprave,

finanéna opravila po pooblastilu Zupana,

javna narocila po pooblastilu zupana,

priprava splosnih in posami¢nih aktov, poro¢€il in drugih gradiv ter druga dela po nalogu ali
pooblastilu Zupana oziroma direktorja uprave.

34. ¢len

(1) Na podrocju zascite in reSevanja opravlja obCinska uprava naslednje naloge:
izdeluje nacrt zascite in reSevanja,
skrbi za izvajanje nacrta zasgite in reSevanja,
skrbi za organiziranje, opremljanje in usposabljanje za naloge za&¢ite in reSevanja in pozarne
varnosti.

(2) Druge upravne in strokovno tehni¢ne naloge s podrocja zascite in reSevanja so:
strokovna pomo¢ drugim v okviru obc&inske uprave,
finan¢na opravila po pooblastilu Zupana,
javna narocila po pooblastilu Zupana,
priprava splosnih in posami€nih aktov, poro€il in drugih gradiv ter druga dela po nalogu ali
pooblastilu Zupana oziroma direktorja uprave.

35. ¢len
Na podroc¢ju inSpekcijskega nadzorstva opravlja ob&inska uprava naslednje naloge:
nadzor nad izvajanjem zakonov in podzakonskih predpisov, za katere je podeljena,
pristojnost ob&inske inSpekcije,
nadzor nad izvajanjem obdinskih predpisov in drugih aktov, s katerimi obCina ureja zadeve iz svoje
pristojnosti.

36. ¢len

Na podro¢ju ob&inskega redarstva opravlja ob&inska uprava naslednje naloge:



— izvaja naloge na podlagi zakona o obCinskem redarstvu in zakona o varnosti cestnega prometa,
— nadzor nad izvajanjem ob¢inskih predpisov in drugih aktov, s katerimi ob¢&ina ureja zadeve iz svoje
pristojnosti.

37. ¢len

(1) Obcinski inSpektorji imajo pri opravljanju inSpekcijskega nadzorstva pravice in
obveznosti, ki jih dolo¢a zakon.

(2) InSpektor je za svoje delo odgovoren zupanu oziroma direktorju uprave.

1. 1IZVAJANJE NALOG OBCINSKE UPRAVE IZVEN ORGANA OBCINSKE UPRAVE

38. ¢len

Za opravljanje skupno dogovorjenih nalog z drugimi ob&inami se lahko ustanovijo organi
skupne obcinske uprave. Njihova organizacija, pristojnosti ter naloge se dolocijo s posebnim odlokom.

Odlok o organizaciji in delovhem podroéju obé&inske uprave Obéine Zirovnica (Uradni vestnik
Gorenjske, st. 35/2003) vsebuje naslednje konéne dolocbe:

»IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

39. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o organizaciji in delovnem podrocju
obcinske uprave Obcine Zirovnica (Uradni list Republike Slovenije §t. 24 / 10.4. 1999 in §t. 69 / 26. 8.
1999).
40. ¢len
Zupan na podlagi tega odloka sprejme pravilnik o sistemizaciji delovnih mest v ob&inski
upravi.
41. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestniku Gorenjske, uporablja pa
se od 1.1.2004 dalje.«.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o organizaciji in delovnem podrocju obginske
uprave Obcéine Zirovnica (Uradni list RS, §t. 89/2009) vsebuje naslednjo konéno doloébo:

»8. ¢len

Ta odlok zac¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«.



